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1. CONSIDERACOES INICIAIS

E com muito orgulho que apresentamos este relatério anual e disponibilizamos os resultados
das acdes, atividades e projetos desenvolvidos pela Associacdo Farroupilhense de Deficientes Visuais
- AFADEV no ano de 2018 nas areas de atuacdo da entidade. Demonstra os resultados alcancados,
evidencia a importancia das acdes, apresenta a origem e destino dos recursos financeiros, além das
perspectivas para o planejamento do ano subsequente.

A descricdo do trabalho desenvolvido pretende oportunizar condigdes para avaliagOes e

orientar o planejamento da entidade.

2. AENTIDADE

2.1. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Propdsito: Atendimento a deficientes visuais e suas familias de Farroupilha e regiao.

Missdo: Atuar na habilitagdo/reabilitacdo de pessoas cegas e com baixa visdo, associado ou
néo a outras deficiéncias, proporcionando autonomia e melhora da qualidade de vida.

Visdo: Ser referéncia em Farroupilha e regido no atendimento as pessoas com deficiéncia
visual.

Valores: Autonomia — Acessibilidade Universal — Inclusdo Social

2.2. IDENTIFICACAO E LOCALIZACAO

Nome: AFADEV — Associagdo Farroupilhense de Deficientes Visuais

Rua Julio de Castilhos, 1126, sobreloja — Bairro Centro — Farroupilha /RS — CEP 95170-424

Fone: (54)3412-7929 / E-mail: afadev@gmail.com

Horéario de atendimento: Segunda a sexta-feira — 8h30 as 11h30 — 13h as 17h

Site: www.afadev.org.br

Representante legal: Pablo Barretti — Presidente

Diretoria eleita em 06/05/17 — averbacgédo n° 4/718, folha 182 frente do livro A-8, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do Tabelionato e Oficio dos Registros Especiais de Farroupilha.

A atual Diretoria tem mandato até 06/05/2020.

Estatuto Social — averbacdo n° 3/718, folha 126 v do Livro A-7, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do Tabelionato e Oficio dos Registros Especiais de Farroupilha.

A Ultima alteracdo estatutaria aconteceu em 19/11/2014.



2.3. INSCRICOES OFICIAIS

Alvara de Prevencao e Protecao contra Incéndio — APPCI n° 12400 referente ao PPCI n°
630/1 de 15/06/2018: validade até 14/06/2023.

CBDV - Confederacéo Brasileira de Desportos de Deficientes Visuais: filiagdo em 04 de
dezembro de 2013.

Certidéo de Registro Estadual STDS: registro n® 313486, sob processo n® 002093-2100/15-0
de 28/10/15. Renovado anualmente.

Certiddo de Utilidade Publica Estadual: n° 02684, sob o Decreto/Boletim N° 005/2015,
publicado no Diario Oficial do Estado em 23/10/2015. Renovado anualmente.

Certificados de registro de marca nas classes 41 e 45 do Instituto Nacional da Propriedade
Industrial — INPI (Processos n° 905858980 e n°® 905858999). Data da concesséo: 26/01/2016.

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social: inscricdo N° 04, desde 16 de dezembro
de 2014 (Exclusdo do CNEAS em 29/06/18).

CNPJ: 06.983.718/0001-21 emitido em 24/06/2004.

CMDPD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Membro desde a
organizacdo do férum para composicao em 24/08/15.

COMDICA - Conselho Municipal dos direitos da Crianca e Adolescente de Farroupilha:
N° 057, folha 04, livro 02, de 18 de dezembro de 2015.

Declaracdo de Utilidade Publica Municipal: Decreto n® 4.733 de 25 de junho de 2009 —
Processo administrativo n® 3336/2009 e Decreto n° 5.089 de 26 de julho de 2011.

2.4. HISTORICO, FINALIDADE E NATUREZA DA ASSOCIA(;AO

A Associagédo Farroupilhense de Deficientes Visuais - AFADEYV - foi fundada no dia 08 de
maio de 2004, por pessoas com deficiéncia visual residentes em Farroupilha, juntamente com seus
familiares e amigos que, cientes do significativo nimero de pessoas com deficiéncia visual (cegueira e
baixa visdo) no municipio, perceberam a necessidade de agregar pessoas que Vvivenciam e
compartilham situac@es e dificuldades semelhantes, visando reconhecimento e garantia de direitos.

Tem seus atos constitutivos devidamente inscritos sob a averbacdo n° 3/718, as fls. 126 v do
Livro A-7, no Registro Civil das Pessoas Juridicas do Tabelionato e Oficio dos Registros Especiais de
Farroupilha.

A AFADEYV é uma associagéo civil de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, de
duracdo indeterminada, composta por numero ilimitado de associados. Executa acGes gratuitas de

carater continuado, permanente e planejado na perspectiva da autonomia e inclusdo social. O
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direcionamento das acdes a serem tomadas pela associa¢do ocorre por meio de reunides periodicas e
das assembleias gerais com a participacdo dos usuarios conforme estabelecido no Estatuto Social da
AFADEYV e suas alteraces.

Desenvolve suas acGes nas areas de esporte, lazer, cultura, educacdo e salde, sendo
preponderante as acdes de esporte, lazer e cultura. As acbes possibilitam o acesso a habilitacdo e/ou
reabilitacdo promovendo a autonomia, a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas
com deficiéncia visual, com cegueira ou baixa visdo, associadas ou ndo a outras deficiéncias, sem
limite de idade, em conformidade com a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

E a Unica organizacdo na cidade de Farroupilha que atua no atendimento e na defesa dos
direitos das pessoas com deficiéncia visual.

A AFADEV atua mediante a execucdo direta de projetos, programas e plano de acGes,
celebrando acordos, convénios e parcerias, promovendo todas as medidas necessarias a concretizacdo
dos objetivos. Atua também na prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagcdes
sem fins lucrativos, a érgdos do setor publico, empresas, escolas, universidades entre outros.

No desenvolvimento das atividades sdo observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, sem qualquer
discriminacao de etnia, cor, género ou religido.

A partir da identificacdo das necessidades e particularidades das pessoas que frequentam a
associacdo, as acOes da equipe viabilizam o acesso a atividades esportivas, culturais e de lazer e
encaminhamento a servicos de politicas publicas setoriais, sempre priorizando o incentivo a
autonomia. Em suas acdes, os profissionais da equipe também podem identificar demandas da pessoa
com deficiéncia e/ou familiar e situacGes de violéncia e/ou violagcdo de direitos e acionar 0s
mecanismos necessarios para a resposta a tais condices.

A AFADEYV promove a sensibilizacdo da sociedade para questdes relacionadas a deficiéncia
visual (cegueira e baixa visdo), além de divulgar informagfes e conhecimentos técnicos e cientificos

de interesse dos associados, de deficientes em geral e da comunidade.

2.5. PUBLICO ALVO
Pessoas com deficiéncia visual (cegueira e baixa visdo) associada ou ndo a outras deficiéncias,
sem limite de idade e suas respectivas familias e comunidade em geral, obedecendo ao principio da

universalidade do atendimento.



2.6. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Farroupilha e regido.

2.7. PARTICIPACAO DOS USUARIOS E FAMILIARES

A AFADEV foi idealizada, fundada e organizada por pessoas com deficiéncia visual,
familiares e amigos. Atualmente é dirigida por um usuario voluntario e outros usuarios atuam na
Diretoria, no Conselho Fiscal, no Conselho Socioesportivo-Cultural e em oficinas. Promovem as
acOes juntamente com a equipe de trabalho, emitem opiniées, monitoram os atendimentos, discutem
avaliacOes, abordam e discutem propostas nas Assembleias Gerais. Exercitam a cidadania nas
audiéncias publicas, conselhos de direitos, foruns de inclusdo e demais mecanismos para debates e
exposicao de ideias.

Os familiares de usuérios exercem papel imprescindivel na entidade, uma vez que sdo o
principal elo com o deficiente visual. A familia € essencial para o processo de adaptacdo e
desenvolvimento do deficiente visual e exerce grande influéncia no processo de
habilitacdo/reabilitacdo. Sendo as familias a parte fundamental no processo de atendimento a pessoa
com deficiéncia, as mesmas sdo constantemente convidadas e incentivadas a participar de reunides,
assembleias, palestras, eventos e grupos de troca de experiéncias, no intuito de esclarecer quanto a
situagdo do usuario, aos direitos existentes, & promocdo, ao fortalecimento e a preservacdo dos
vinculos familiares. A familia é incentivada a desenvolver sua autonomia, independéncia e
protagonismo diante das situacfes que a envolvem juntamente com o deficiente visual.

Para divulgar os direitos da pessoa com deficiéncia e os servicos oferecidos, a AFADEV
utiliza os meios de comunicagdo, midia local e regional, redes sociais, palestras e materiais impressos
de divulgacdo. Os usuarios e familiares sdo disseminadores e realizam a divulgacdo espontanea dos
servicos da entidade para o seu circulo de convivio e ampliando para a comunidade, a medida que
amplia sua visdo sobre a inclusdo social.

Quanto as demandas nas areas atendidas pela AFADEV sdo realizados os encaminhamentos
para a rede de servicos de cada politica publica de acordo com a necessidade. Quanto ao amparo legal,
a entidade conta com advogados voluntarios, que prestam assessoria juridica as familias, facilitando

acesso aos direitos sociais dos usuarios.



3. OBJETIVOS

e Possibilitar o acesso a educacdo, habilitacdo e/ou reabilitacio promovendo a autonomia, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia visual (cegas ou
com baixa Vvisdo), associadas ou ndo a outras deficiéncias, sem limite de idade;

e Promover a autonomia no ambiente domiciliar, social, educacional e profissional e a melhoria
da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia visual (cegueira e baixa visdo) e seus
familiares;

e Encaminhar para servicos das politicas publicas setoriais;

e Promover apoio e orientagdo socio familiar, potencializando a familia como unidade de
referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos;

e Promover parcerias com diversos setores de atividades, gerando oportunidades de habilitacéo e
de colocacgéo da pessoa com deficiéncia no ambiente de trabalho;

e Incentivar a participagdo de pessoas com deficiéncia em conselhos, diretorias ou comissoes
especiais;

e Atuar junto aos 6rgdos da administracdo publica, empresas privadas e outras entidades do
municipio na definicdo, coordenacdo e fiscalizacdo das politicas voltadas as pessoas com
deficiéncia;

e Acionar orgdos de defesa de defesa e garantia de direitos conforme a necessidade e articular
com o poder publico a¢bes para adequacao a acessibilidade e normatizaces.

e Manter contato e troca de informagfes com entidades congéneres, possibilitando melhoria na
qualidade do atendimento prestado, além de atualizar o conhecimento e aprimorar as a¢des;

e Prestar apoio logistico aos deficientes visuais e familiares na aquisicdo de aparelhos,
equipamentos, livros e materiais didaticos nacionais ou importados, voltados a auxiliar e
instruir;

e Firmar parcerias e apoiar projetos que beneficiem o deficiente visual, direta ou indiretamente;

e Promover agdes de sensibilizacdo da sociedade para questdes relacionadas a deficiéncia visual
(cegueira e baixa visao);

e Conscientizar a sociedade sobre a importancia da prevencdo e o atendimento precoce dos

problemas relacionados a deficiéncia visual.



4. INFRAESTRUTURA

A entidade conta com recursos fisicos, humanos e financeiros para consecucdo dos objetivos
propostos no Estatuto Social. A sede € cedida, contando com equipamentos especializados para a

execucdo da proposta técnica e profissionais comprometidos com as acoes.

4.1. RECURSOS FISICOS

Atualmente a AFADEV conta com um espaco cedido pelo municipio, onde se realiza o
acolhimento, cadastro e atendimentos. A troca da iluminacdo no espago cedido beneficiou os
atendimentos e o esforco para a melhoria foi reconhecido pelo Prémio Acdo Sustentavel 2015 na
categoria Livre.

A entidade também dispde de uma sala junto a E. M. E. F. llza Molina Martins onde acontece
atendimento em contra turno a alunos da rede regular de ensino com deficiéncia visual e assessoria
aos professores da rede.

Salas e destinacao:

QUANTIDADE DESTINACAO
01 Recepcéo
01 Secretaria
01 Banheiro
01 Cozinha
01 Biblioteca e Sala de Informatica
04 Salas de Atendimento

Preza-se pela acessibilidade universal, principalmente nos percursos feitos pelo deficiente
visual e a AFADEV tem por meta a garantia dessa acessibilidade comecando pela sede da entidade.

Em funcdo da necessidade de adequar o acesso a sede da AFADEV de acordo com a NBR
90:50 da ABNT, foi instalado piso podo tatil de acesso interno ao edificio onde se localiza a sede, no
entanto ha a barreira fisica (escadaria) que dificulta a locomocao de pessoas com mobilidade reduzida.

Tendo em vista a expedicdo do Alvara de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio (PPCI) do
edificio pelo Corpo de Bombeiros, novo projeto para adquirir e instalar uma cadeira elevatéria sera

encaminhado para captagdo de recursos em editais de projetos.



4.2. RECURSOS HUMANOS

Funcéo Vinculo Carga Horaria | Quantidade

Agente administrativa Efetiva - Cedéncia do 35h semanais 01
Municipio

Diretor Voluntario 30h semanais 01

Educador fisico Voluntario 2h semanais 01

Oficineira de apoio ao Grupo . )
Voluntaria 2h semanais 01

Encontro

Oficineira de artesanato Voluntéria 4h semanais 01

Oficineiro de musica Voluntério 2h semanais 01

Oficineiro de incluséo digital Voluntério 2h semanais 01

Em funcdo do fim do repasse de verba municipal por acordo de cooperacdo e recursos
arrecadados destinados para fins especificos, foi realizada reunido entre a diretoria e o conselho fiscal
da AFADEYV para deliberar sobre a continuacdo da atuacdo da entidade na area de assisténcia social.
Tendo em vista a diminuicdo dos recursos financeiros, a entidade optou por oferecer atendimentos nas
areas de educacdo, saude, esporte, lazer e cultura. Os encaminhamentos aos diversos setores da rede
de servigos de cada politica publica, de acordo com a necessidade, continuam sendo realizados.

As campanhas movidas pela AFADEV arrecadam fundos para manutencdo das atividades e
auxiliam na busca pela aquisicdo da sede propria, inviabilizando a contratacdo de pessoal, uma vez
que requer valores elevados e ultrapassam os valores arrecadados nas campanhas. Tendo em vista a
manutencdo da certificagdo junto a Secretaria Estadual do Trabalho e Desenvolvimento Social, da
Certidao de Utilidade Publica Estadual, a habilitacdo ao Programa Pré-Esporte RS, o SICONV e a
inscricdo de projetos por meio de editais de Conselhos, essas acdes ampliardo o leque de projetos para

subvencdes com fins de contratacdo de pessoal.

4.3. RECURSOS FINANCEIROS

ORIGEM VALOR R$
) ) ) ) 186,00
Campanhas permanentes Latinha Feliz e Tampinha Feliz
385,00
Doac0es espontaneas da comunidade em geral 4.477,50
7° Pedagio Solidario da AFADEV 3.350,30




Doacéo Grupo Escoteiro Guaracy 78 — projeto 0leo de cozinha usado 413,00
Doacéo IFRS — Festa Junina 798,50
Evento Meio Frango — Comunidade Luterana 2.191,50
Doacéo Igreja Luterana 160,00
Programa Nota Fiscal Gaucha (NFG) - etapas 52, 53, 54 e 55 6.000,00

TOTAL 17.961,80

A AFADEV conta com uma parceria entre Junta de Servigco Militar municipal (JSM 116) /
P.S.C. - 32 Vara e AFADEV, por meio de prestadores de servicos a comunidade, recebendo materiais
e servicos (ver Anexo), ndo havendo repasse de valores em dinheiro.

Os valores doados espontaneamente por pessoas fisicas sao depositados em conta poupanca e
tém seu registro feito junto ao escritorio de contabilidade, acompanhado pelo Conselho Fiscal.

Também recebemos de doacdo diversos materiais, utensilios de cozinha, audios, audiolivros,

livros em braile, materiais de expediente, servicos e consertos em geral, como segue:

- Doacéo de transportes goalball — Marcelo C. Giuriatti — 12 e 17/01/18

- Doacéo de bola de goalball - CBDV — 26/01/18

- Doacéo de transporte — Maria Inés Porfirio — 01/02/18

- Doacdo da revista Reacdo n® 117, 118 e 119 - Anuério 2017-2018 - 20 anos — 06/02/18

- Doacéo de Pablo Barretti — revista Pontinhos em braile (IBC) — 07 e 15/02/18

- Doagéo de assinatura jornal Correio do Povo — 01 ano — Paulo R. B. Macedo — 15/03/2018

- Doacéo de colocacdo de saida de fone de ouvido em calculadora-Edimilson Nazario — 27/03/2018

- Doacdo da revista RBC (Instituto Benjamin Constant) Ano LXXV - n°® 548 por Pablo Barretti —
14/03/18

- Doacéo pelo Senado Federal do Jornal do Senado Ano 10 - N° 97 — 23/03/18

- Doacéo de dois calendarios em braile e ampliados — Fundacdo Dorina Nowill — 23/03/18

- Doacdo do livro Evangelho de Marcos em braile pela Sociedade Biblica do Brasil — 03/04/2018

- Doacdo da revista A Biblia no Brasil em braile Ano 69 - n® 257 - dez/17-fev/18 pela SBB —
03/04/2018

- Doacdo da revista A Biblia no Brasil em braile Ano 69 - n°® 257 - dez/17-fev/18 por Pablo Barretti —
11/04/2018

- Doacdo do livro Levitico em braile impresso pela SBB por Pablo Barretti — 11/04/2018

- Doacéo de limpeza e manutencédo de bebedouro — Viver Bem — 12/04/18
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- Doacdo de eliptico, aparelho de abdominal e dois pesos de 500 g - Elis e Volmir (transporte) —
26/04/18

- Doacéo do Jornal do Senado em braile - Ano 10 - N° 98 — 07/05/18

- Doagéo da Revista RBC em braile — IBC — Ano LXXYV - n° 549 — 08/05/18

- Doacéo de correspondéncia: conta de energia elétrica e material em relevo Fatores de motivacao e
desmotivacdo no trabalho - representacdo em braile e EVA — Pablo Barretti — 23/05/18

- Doacéo de 05 exemplares do Jornal Informante — 04/05/18

- Doacéo de 09 exemplares do Jornal O Farroupilha — 11/05/18

- Giovani F. Pereira revisou computadores com NVDA — 17/05/18

- Doacdo de caixa de folhas A4 pelo CNEC — 17/05/18

- Doagéo de 24 cartdes-ponto pela BWI Informética — 23/05/18

- Doacdo de duzia de ovos e manteiga — Paulo R. B. Macedo — 28/05/18

- Doacéo pelo Senado Federal do Jornal do Senado Ano 10 - N° 99 e N° 99 Especial — 04/06/18

- Doacédo de R$413,00 pelo Grupo Escoteiro Guaracy 78 por meio campanha de arrecadagdo de 6leo
de cozinha usado — 13/06/18

- Doacéo de Pablo Barretti — revista Pontinhos Ano L1X - n® 365 em braile (IBC) — 19/06/18

- Doacéo do Gibi do Jhonny Lantejola e sua gangue por PPA Pagno — Sicredi — 25/06/2018

- Doacéo pelo Senado Federal do Jornal do Senado Ano 10 - N° 100 — 02/07/18

- Doacdo de Pablo Barretti — Tabela da Copa do Mundo - Russia 2018 (IBC) — 09/07/18

- Doagéo- revista Pontinhos Ano LIX - n® 366 em braile — IBC — 03/08/18

- Doacéo de Pablo Barretti — revista RBC em braile — IBC — Ano LXXV - n° 550 — 03/08/18

- Doacdo de Correspondéncia: conta de energia elétrica - julho/2018 por Pablo Barretti — 06/08/18
- Doacéo do Jornal do Senado Ano 10 - N° 101 pelo Senado Federal- 06/08/18

- Doacéo de 05 canetas - Ana Maria Migon — 06/08/18

- Doacéo de enfeite de chimarrao - joaninha lilas — Paulo — 09/08/18

- Doagéo de R$150 — 16/08/18

- Doac&o de aparelho de som portatil — Paulo — 24/08/18

- Doacéo de transporte para treino de goalball — Marcello Cassio Giutiatti — 27/08/18

- Doacéo de 11 cdpias do Jornal O Farroupilha — 29/08/18

- Doacédo de mao-de-obra e conserto de balcdo por Renato Meira — 28/08/18

- Doacdo de ponteira fixa para Orlando Rodrigues de Oliveira — 28/08/18

- Doacdo de transporte para treino de goalball — Marcello Céssio Giutiatti — 03/09/18

- Doag&o de transporte para treino de goalball — Marcello Céssio Giutiatti — 10/09/18

- Doacéo pelo Senado Federal do Jornal do Senado Ano 10 - N° 102 — 25/09/18
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- Doacéo da revista A Biblia no Brasil em braile — Ano 70 - n® 258 — SBB — 05/09/2018

- Doacéo do livro Deuterondmio em braile impresso pela SBB — 05/09/18

- Doacdo de Dicionario Houaiss da lingua portuguesa - Livro em formato Daisy pela Fundacdo Dorina
Nowill/Instituto Helena Florisbal — 19/09/18

- Doacéo de 50 ingressos cortesia para a Expo Farroupilha pela Prefeitura Municipal — 04/10/18

- Doacdo de panos para limpeza — Ana Maria Zini Migon — 04/10/18

- Doacéo da revista Pontinhos — ano LIX - n® 367 por Pablo Barretti — 08/10/18

- Doacdo da revista A Biblia no Brasil em braile — Ano 70 - n° 258 — Pablo Barretti — 10/10/2018

- Doacdo do Guia de Leitura em tinta e dos livros biblicos Evangelho de Jodo do NT e 1 Samuel do
AT em braile por Pablo Barretti — 10/10/18

- Doacdao de 06 armacdes de 6culos por Mariluce Bampi — 11/10/18

- Doacdo de correspondéncia: conta de energia elétrica - outubro/2018 por Pablo Barretti — 16/10/18

- Doacéo de vidros para artesanato e brindes para rifao — Ana Maria Zini Migon — 18/10/18

- Doacdo da revista RBC — ano LXXV - n° 551 e Edicdo Especial - Conto e crbnicas de autores
brasileiros — IBC/MEC por Pablo Barretti — 05/11/18

- Doacdo de correspondéncia: conta de energia elétrica - novembro/2018 por Pablo Barretti — 05/11/18
- Doacéo da revista Pontinho —ano LIX - Edicdo especial - Mitos, Lendas e Cirandas — IBC/MEC por
Pablo Barretti — 12/11/18

- Doacdo de transporte até Capelas Séo José — Maria Inés Porfirio — 13/11/18

- Doagdo do audiolivro O menino que ndo teve medo do medo pela Fundagdo Dorina Nowill —
23/11/18

- Doagdo de conserto de material pedagdgico de madeira, balcdo da agua e armario por Renato de
Meira —23/11/18

- Doacéo por Renato de Meira de terco feito em fuxico pelo Clube de Maes Medianeira — 23/11/18

- Doacéo do livro em braile Amora - contos pela Fundacdo Dorina Nowill — 30/11/18

- Doacéo de torta — Padaria e Confeitaria Doces da Mari — 06/12/18

- Doacéo de brindes para o rifédo ao longo do ano.

- Doacédo de bombonas de agua por Ademar Zini ao longo do ano.

- Doacéo de latas de aluminio para a Campanha Latinha Feliz ao longo do ano.

- Doacéo de tampas para a Campanha Tampinha Feliz ao longo do ano.

- Doacéo de valores por pessoas fisicas ao longo do ano.
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4.3.1 CAMPANHAS LATINHA FELIZ E TAMPINHA FELIZ

Com os Projetos Latinha Feliz e Tampinha Feliz aliamos a conscientiza¢do da correta separagéo
de residuos ao retorno para a entidade por meio do valor gerado com a venda dos materiais.

Desde o inicio das campanhas ja foram arrecadados mais de 300 kg de aluminio, mais de 300
kg de plastico (tampas) e 1.823,5 kg de outros materiais (papel, papeldo, misto, ferro), com a
divulgacdo dentro das possibilidades, mas principalmente de residuos produzidos na propria
associacdo e doagdo de usuérios, amigos e comunidade. Com a arrecadagdo conseguimos gerar
valores que revertem em melhorias para a associacao.

O Projeto Latinha Feliz teve inicio em 04 de abril de 2014, durante a Maratona Cultural na
Praca da Bandeira em Farroupilha. Iniciamos com a arrecadacdo de latas de aluminio com os proprios
usuarios e em 2017 iniciamos a coleta de tampas plasticas. Além do retorno financeiro para a
entidade, incentivamos as pessoas a realizar acdes praticas facilmente aplicaveis no nosso dia a dia
que sdo 0s 5 R's: * Reduzir * Reutilizar * Reciclar e Preciclar * Reeducar * Replanejar.

J& o Projeto Tampinha Feliz consiste na coleta do material plastico, que pode ser retirado tanto
de garrafas de bebidas quanto de recipientes como tubos de creme dental, embalagens de cosméticos,
higiene pessoal, domésticos, medicamentos, produtos alimenticios, dentre outros. Além de promover a
conscientizagcdo ambiental e cidada, a iniciativa busca gerar recursos para a entidade com a venda dos
materiais a reciclagem. S&o aceitas tampas de todos os tipos, contanto que sejam de pléastico.

Os valores sdo depositados em conta poupanca que auxilia na manutengdo das atividades da
AFADEYV e também contribui com outra campanha, Semeando o Futuro, que visa adquirir uma sede
propria. O acompanhamento dos dados é constante, bem como a divulgagdo do montante arrecadado e
a prestacdo de contas, servindo como mecanismo de estimulagdo a continua¢do dos projetos. O
monitoramento e a avaliacdo dos projetos sdo continuos, de acordo com a arrecadacdao dos materiais.
O acompanhamento é feito pelos colaboradores, Diretoria e usuarios, durante as reunides e
assembleias e serve de parametro na busca pelo aperfeicoamento dos projetos.

Como reconhecimento aos esforcos para a sustentabilidade, recebemos o Prémio Acdo
Sustentavel 2015 na categoria Livre pela economia de energia elétrica e também apresentamos o
projeto Latinha Feliz no Prémio Acdo Sustentavel 2016, no qual foi premiado um projeto em parceria
com o Grupo Escoteiro Guaracy 78, que visa arrecadar oleo de cozinha usado.

Com a divulgacdo nos meios de comunicacdo e redes sociais, ampliamos a visibilidade aos

projetos e a cada ano aumenta significativamente a participa¢do da comunidade.
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4.4. INSCRICOES, PROJETOS E DOCUMENTOS ENCAMINHADOS

ATIVIDADE LOCAL DATA

Solicitacdo para realizacéo do 7° Pedagio Solidario | Secretaria Municipal de Gestdo e | 10/01/18
Desenvolvimento Humano

Atualizacdo cadastral CBDV 31/01/18
Autorizacdo n° 007/2018 - SE
Atualizacéo do perfil da AFADEV Site NFG 26/02/18
Demandas da entidade para a secretaria da | AFADEV 28/02/18
SEDESH Maria da Gléria Menegotto
Assinatura do décimo termo aditivo de convénio UNIMED 03/03/18
com a UNIMED - Projeto Viver Melhor
Inscricbes para encontro em abril do Ciclo de | Ficha de inscricdo NFG 05/03/18
Capacitacoes Regionais NFG 2018
Assinatura do decimo primeiro termo aditivo de | UNIMED 05/04/18
convénio com a UNIMED - Projeto Viver Melhor
Indicacdo de membros titular e suplente no | CEAC/Reunido CMDPD 16/04/18
CMDPD
Entrega da prestacdo de contas referente ao 7° | Protocolo/Prefeitura Municipal 18/04/18
Pedéagio Solidario
Encaminhamento  de  documentacdo  para | Setor de cadastro/SDSTJDH 27/04/18
manutencdo do registro junto a SDSTJDH,
Programa Estadual de Cidadania Fiscal - Nota
Fiscal Galucha e de titulo de Utilidade Publica
Estadual
Entrega do Relatério de Atividades 2017 ao | CMAS/CEAC 27/04/18
Conselho Municipal de Assisténcia Social
Certificado de registro junto a Secretaria Estadual | SDSTJDH 29/05/18
de Desenvolvimento Social, Trabalho, Justica e
Direitos Humanos e Programa Estadual de
Cidadania Fiscal - Nota Fiscal Galcha
Certificado de Utilidade Pablica Estadual SDSTJDH 30/05/17
Entrega de oficio ao CMAS para ndo renovacdo de | CMAS/CEAC 21/06/18

inscricéo
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Inscricdo de projeto para o Fundo Social Sicredi Site Sicredi Serrana 29/06/18
Segunda etapa de projeto Fundo Social Sicredi Sicredi Serrana 05/07/18
O projeto AFADEV repaginando a leitura na | Sicredi Serrana 31/07/18
Biblioteca Publica foi contemplado pelo Fundo

Social Sicredi

Edital de Concurso Pro-esporte RS - Fundo | SETEL 29/08/18
Estadual de Incentivo ao Esporte

Acompanhamento Projeto Viver Melhor UNIMED Nordeste 19/09/18
Inicio das inscrigdes para o 5° Torneio de Domin6 | AFADEV 02/10/18
Atualizacdo no Portal UNIMED Nordeste 10/10/18
Conferéncia de formularios CBDV 29/10/18
Atualizacgéo da lista de precedéncia — Prefeitura Prefeitura Municipal 22/11/18
Solicitacdo para realizacdo do 8° Pedagio Solidario | SEGODHY/Prefeitura 22/11/18
Regulamentos 2019 CBDV 03/12/18
Credenciamento de representante no Forum | Forum DCA/COMDICA 17/12/18
CDA/COMDICA e apresentacao de documentos

Calendério Oficial 2019 CBDV 17/12/18
Entrega de documentagcdo para renovagdo da | UNIMED 18/12/18
parceria no Projeto Viver Melhor

4.5. CONVENIOS E PARCERIAS

» Contrato de prestacdo de servicos com Objetiva Contabilidade e Consultoria Empresarial
Ltda. desde 15 de julho de 2005.

> Conveénio com a Optica Visual (ASF Relojoaria e Optica Ltda.) em descontos para lentes
e doagéo de armacdes desde 06 de outubro de 2009.

» Convénio em assessoria juridica com Mathias Felipe Gewehr (OAB/RS 54.294) e
Daniela VVasconcellos Gomes (OAB/RS 58.090) desde 1° de dezembro de 20009.

» Convénio em assessoria juridica previdenciaria com Seibel, Werner e Groth Advogados
Associados (CNPJ n° 08.221.602/0001-80) desde 1° de dezembro de 2009.

» Contrato de prestacdo de servicos de informagc6es com Ligue Informacgdes desde 25 de
janeiro de 2010.
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Parceria com a CBDV — Confederacdo Brasileira de Desportos de Deficientes Visuais no
ambito do desenvolvimento e divulgacdo dos esportes paraolimpicos desde 04 de
dezembro de 2013.

Conveénio com a Otica J.A. (Otica e Relojoaria JJC Ltda.) em descontos para compras
desde 03 de novembro de 2015.

Parceria com o quiropraxista Jeferson Morandi por meio de descontos em consultas e
procedimentos desde 08 de julho de 2014.

Parceria em assessoria juridica com o advogado Daniel Francisquetti (OAB/RS 65.921)
desde 18 de maio de 2018.

Parceria com o Municipio de Farroupilha (Lei Federal 13.019/14): cedéncia do espaco da
sede, pagamento de agua e energia elétrica e a cedéncia de profissional.

A AFADEV dispde de uma sala construida junto a E.M.E.F. llza Molina Martins onde
acontece atendimento especializado a alunos com deficiéncia visual.

Parceria com a Editora Eirelli para recebimento da revista Reacdo bimestralmente.
Parceria com o Jornal O Farroupilha e recebimento do jornal semanalmente.

Parceria com o Senado Federal para recebimento do Jornal do Senado em braile.

Parceria para recebimento de materiais da Fundagdo Dorina Nowill.

Parceria para recebimento de materiais do Instituto Benjamin Constant.

Parceria para recebimento de materiais da Sociedade Biblica do Brasil.

Parceria com a Junta de Servico Militar (JSM 116) / P.S.C. - 3% Vara do Foro da
Comarca de Farroupilha, por meio de prestadores de servi¢cos a comunidade, recebendo
materiais e servigos, ndo havendo repasse de valores em dinheiro.

Parceria de mutua colabora¢do com o IFRS Campus Farroupilha no &mbito da pesquisa,
educacdo, assessoria, consultoria, bem como na divulgacdo da prevengdo a cegueira,
palestras, vivéncias e outros mecanismos de propagacao do conhecimento.

Parceria de mutua colaboragdo com o Instituto da Audiovisdo — INAV de Caxias do Sul.
Parceria com o Centro Esportivo Recreativo e Cultural Juvenil por meio de quadra para
treino de goalball.

Parceria com os meios de comunicacao de Farroupilha na divulgacéo de atividades.
Parceria com Francisquetti Advogados Associados (OAB/RS 3.261) desde 18 de maio
de 2018.

Termo de cooperagdo com a UNIMED Nordeste-RS, datado de 17 de agosto de 20009,
em seu décimo primeiro aditivo — Atendimento médico e exames complementares aos

associados de baixa renda.
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» Doac0es espontaneas da comunidade em geral e programas beneficentes.

5. DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTO E CLIENTELA
Periodo: Janeiro a Dezembro de 2018

Tabela 1: ASSOCIADOS AFADEYV - DISTRIBUICAO POR GENERO E MUNICIPIO DE

RESIDENCIA
RESIDENTES EM Feminino 07
FARROUPILHA Masculino 14
RESIDENTES EM OUTROS Feminino 01
MUNICIPIOS Masculino 05
TOTAL 27

Grafico 1: DISTRIBUICAO POR GENERO E MUNICIPIO DE RESIDENCIA

Género X Municipio
141"
1211
g 077
S 8-/
3
g 6
> 4l
2.
0 .
Farroupilha Regiao
O Feminino B Masculino

17



Tabela 2: DISTRIBUICAO POR ORIGEM, TIPO E GRAU DE DEFICIENCIA

ORIGEM
TIPO E GRAU _ _ QUANTIDADE
Congénita Adquirida

DEFICIENCIA VISUAL Baixa Visao 07 03 10
Cegueira 08 05 13

DEFICIENCIA MULTIPLA (Deficiéncia Baixa Visdo 02 - 02

visual associada a outras deficiéncias)

Cegueira - 02 02

Gréfico 2: DISTRIBUICAO POR ORIGEM, TIPO E GRAU DE DEFICIENCIA
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Tabela 3: DISTRIBUICAO DA QUANTIDADE DE USUARIOS POR TIPO DE DEFICIENCIA E POR DIAGNOSTICO

DIAGNOSTICO Deficiéncia Visual | Def. Multipla | N° Usuarios
AfeccOes degenerativas do globo ocular e nistagmo 01 - 01
Malformacéo AO e traves vitreas. Alta Miopia, estrabismo e nistagmo 01 - 01
Alta miopia e degenerativa - 01 01
Ambliopia em OD, atrofia do nervo 6ptico em OE e nistagmo - 01 01
Atrofia coriorretiniana justapapilar e na macula 01 - 01
Atrofia do nervo éptico 01 - 01
Atrofia Optica Bilateral 01 01 02
Degeneracéo retiniana midpica bilateral 01 - 01
Descolamento de retina 01 - 01
Descolamento de Retina OE e glaucoma OD 01 - 01
Doenca degenerativa 01 - 01
Glaucoma 01 01 02
Glaucoma em OD e uveite em OE 01 - 01
Hipoplasia do nervo optico bilateral 01 - 01
Neurite Optica em AO 01 - 01
Queratinizacao cérnea e conjuntiva AO 01 - 01
Retinocoroidite macular com miopia, ambliopia e nistagmo AO 01 - 01
Retinopatia da Prematuridade 03 - 03




Retinose Pigmentar

05

05

TOTAL

23

04

27

ETIOLOGIA Deficiéncia Def. Ne°
Visual Multipla | Usuérios
Comorbidade ocular 01 - 01
Desconhecida 01 - 01
Esclerose multipla 01 - 01
Genética 11 01 12
Prematuridade 04 01 05
Rubéola congénita 01 - 01
Sindrome de Stevens-Johnson 01 - 01
Sindrome Latex Alimentos - 01 01
Toxoplasmose congénita 02 01 03
Trauma pos-acidente 01 - 01
TOTAL 23 04 27

Tabela 4: DISTRIBUICAO DA QUANTIDADE DE USUARIOS POR TIPO DE DEFICIENCIA E POR ETIOLOGIA (CAUSA)
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Graéfico 3: DISTRIBUICAO DA QUANTIDADE DE USUARIOS POR TIPO DE DEFICIENCIA E POR ETIOLOGIA
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Tabela 5: DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA QT.
<0l ano -
01 - 05 anos -
06 — 09 anos -
10 — 14 anos 01
15-19 anos 01
20 — 24 anos 01
25— 30 anos 05
31 -35 anos -
36 — 40 anos 04
41 — 49 anos 08
50 —59 anos 06
60 — 69 anos 01
> 70 anos -
TOTAL 27




Graéfico 4: DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA
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Tabela 6: DISTRIBUICAO POR ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE QT.
Sem idade escolar -
Cursando escola infantil -
Analfabeto -
Cursando escola especial 01
Cursando 02
Ensino fundamental Completo 01
Incompleto 08
Cursando -
Ensino medio Completo 09
Incompleto 01
Cursando 01
Ensino superior Completo 02
Incompleto 02
Total: 27
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Graéfico 5: DISTRIBUICAO POR ESCOLARIDADE
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Tabela 7: CONSULTAS E EXAMES - PROJETO VIVER MELHOR UNIMED

Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI |JUN | JUL |AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Consultas 05 02 02 01 - - - 01 02 03 01 01 18
Exames 23 04 01 10 - - - 10 16 - 07 05 76

Gréafico 6: CONSULTAS E EXAMES - PROJETO VIVER MELHOR UNIMED

Consultas e exames - Convénio UNIMED

w
o

N
o

[HEY
o

Quantidade

o

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

[0 CONSULTAS
EXAMES

26




Tabela 8: ATENDIMENTOS

Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
Atendimento contra turno escolar — baixa viséo - - 01 04 02 05 | 03 05 02 02 01 01 26
Abner Pereira da Silva - 6° ano do Ens. Fund.
AVD - Atividades da Vida Diéria - - 01 - - - - - - 02 03 - 06
Estudo - 04 15 04 - 02 - 04 03 07 10 01 50
Leitura braile - - - - - - - - 01 01 - - 02
Orientacdo e Mobilidade — individual - 01 01 01 01 01 - - 01 - - 01 07
Orientacdo e Mobilidade — grupo 01 - 01 01 - 02 - 02 03 01 02 - 13
Sistema braile — individual - - - - - 02 - - - - - - 02
Sistema braile — grupo - - 02 02 01 02 | 01 02 01 04 - - 15
TOTAL 121
Tabela 9: OFICINAS
Meés JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL |AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Artesanato - - 02 04 12 09 07 13 12 14 09 02 84
Falando de Musica - 02 03 - - - - - - - - - 05
Grupo Encontro 01 04 05 03 01 - - 02 01 01 02 01 21
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Inclusédo Digital 01 01 02 - - - - - - - 01 - 05
Matematica - - - - 05 08 - 01 - - - - 14

Sesséo da Tarde - - - - - - 01 02 - 03 01 - 07

Treinos de goalball no Ginéasio Juvenil | 09 04 07 02 01 - 02 04 03 04 03 02 41
Visitantes na AFADEV 01 02 07 04 02 03 03 06 05 02 07 01 43
Vivéncias (O.M. para videntes) - - - 02 47 - - 03 - 01 01 07 61
TOTAL 281

Tabela 10: PESQUISA E CONFECCAO DE MATERIAIS

MES Qt. MATERIAL CONFECCIONADO

JAN 08 10/01/18 — 02 etiquetas em braile;

29/01/18 — 05 documentos escaneados e arquivados;

30/01/18 — Catalogacdo da biblioteca virtual.

FEV 09 02/02/18 — certificados IFRS;

08/02/18 — cartdo NFG,;

10/02/18 — 03 etiquetas em braile;

15/02/18 — catalogacéo da biblioteca virtual,

27/02/18 — apostila Matematica Financeira.

MAR 07 01/03/18 — selecéo de textos para impressao em braile;

06/03/18 — impressao de material em braile — Teoria da Motivacao — 14 folhas;
07/03/18 — transcricdo de braile de conta de telefone para Cristine Prezzi; solicitacdo de confecgdo de material em
braile por Tamires Costa.

08/03/18 — impressao em braile para Tamires Costa — 4 folhas;

26/03/18 — impresséo de texto em braile para IFRS; ampliacdo de texto.
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ABR 07 05/04/18 — selegéo de textos para impressao em braile;
18/04/18 — impressdo de material em braile;
26/04/18 — ampliacdo de texto.
MAI 09 07/05/18 — ampliagédo de texto;
16/05/18 — selecéo de textos para impressdo em braile;
18/05/18 — impresséo de material em tinta e em braile;
21/05/18 — pesquisa e digitacao;
25/05/18 — pesquisa e digitagéo.
JUN 05 01/06/18 — pesquisa e digitacao;
05/06/18 — pesquisa e digitacéo;
12/06/18 — pesquisa e digitacao;
13/06/18 — pesquisa e digitacao;
14/06/18 — pesquisa e digitacao.
JUL 01 03/07/18 — pesquisa e digitagéo.
AGO 06 07/08/18 — pesquisa e digitacéo;
10/08/18 — impressdo ampliada e em braile — livro Minutos de Sabedoria;
17/08/18 — papel braile para caixas de artesanato;
22/08/18 — digitacdo;
24/08/18 — impressao ampliada — livro Minutos de Sabedoria;
31/08/18 — encadernacao.
SET 12 05/09/18 — encadernagao — livro Minutos de Sabedoria;
13/09/18 — impressdo de cartazes das campanhas Latinha e Tampinha Feliz;
14/09/18 — pesquisa e digitacdo; impressao de textos em braile;
18/09/18 — ampliacdo de texto para leitura da OrCam;
19/09/18 — impresséo de textos em braile; impressao de texto para OrCam.
ouT 07 08/10/18 — impressao de etiquetas em braile;
11/10/18 — textos braile;
18/10/18 — impressdo de texto em braile; digitacdo e impressao de cartdo de ficha médica para carteira.
NOV 28 08/11/18 — impressao de texto em braile;

20/11/18 — impresséo de 05 etiquetas braile para pastas;

29




22/11/18 — 16 nomes em braile para sorteio;
23/11/18 — transcrigdo de textos em braile;

26/11/18 — enfeites de Natal; impressdo de artigos em braile;
27/11/18 — impressao de textos de inglés em braile;
28/11/18 — impresséo de textos e artigos da Constituicdo Brasileira em braile;
29/11/18 — impressao de textos de inglés em braile;
30/11/18 — finalizacdo da primeira parte da Constitui¢do Brasileira em braile.

DEZ 12 12/12/18 — impresséo de texto em braile;
19/12/18 — cartBes de Natal.
TOTAL | 111
Tabela 11: ENTREVISTAS, CADASTROS E DESLIGAMENTO DE USUARIOS

Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI [JUN | JUL |AGO | SET | OUT |[NOV | DEZ | TOTAL
Entrevistas - - 01 02 - - - 01 - - - - 04
Pré-cadastros - - 01 01 - - - 01 - - - - 03
Cadastros - - 01 - - - - - 01 - - - 02
Desligamentos 08 03 02 01 - - 01 - - - 01 - 16

Tabela 12: AVALIACAO E REAVALIAGAO FUNCIONAL DA VISAO

Meés JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Avaliacao - - 01 - - - - - - - - 01
Reavaliacéo 01 - 01 - - - - - - - - 02

30




Tabela 13: VISITAS, ACOMPANHAMENTOS E ENCAMINHAMENTOS

Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL |AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Acompanhamento a associados 02 02 05 04 02 06 01 02 02 07 04 04 41
Encaminhamentos de outros servigos - - - - 01 01 - - - 01 - - 03

para a AFADEV
Encaminhamentos da AFADEV para 01 01 01 05 01 01 - 01 - 01 - - 12

outros servicos

De Instituices congéneres - - - - - - - - - - _ - _

Para Instituices congéneres - - - 01 - 01 - - - - - - 02
Para Mercado de trabalho - - - 01 - - - - - - - - 01
De Servicos de Assisténcia Social - - - - - - - - - - - - -
Para Servicos de Assisténcia Social - - 01 03 - 01 - 01 - 01 - 01 08
De Servigos de Educagéo - - - 01 01 - - - - - - - 02
Para Servicos de Educacgéo - 01 - - - - - - - - - - 01
De Servicos de Saude - - - 01 - - - - - - - - 01
Para Servicos de Saude - 01 - 03 02 - 01 - 01 02 02 02 14
Voluntarios e associados enfermos - - 01 - 01 01 02 01 - 01 01 01 09
TOTAL 94
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EMPRESTIMOS

- Solicitacdo de empréstimo de livro — Valquiria P. Bregolin — 24/04/18

- Empréstimo do livro Abrago de Urso — 27/04/18

- Devolugéo de emprestimo de livro — Valquiria P. Bregolin — 22/05/18

- Empréstimo de bola de goalbal para a Escola Presidente Dutra — 07/12/18

- Biblioteca Circulante: 18 empréstimos (livros, audiolivros, audios e videos com audiodescricao).

6. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E TECNICAS

No plano administrativo e técnico foram desencadeadas diversas acgdes, objetivando fornecer suporte ao desenvolvimento dos
programas e servicos que sdo oferecidos a comunidade alvo. Aconteceram reunides semanais programadas da equipe de trabalho nas
tercas-feiras e sempre que houve necessidade de estudos de casos e assuntos de maior acompanhamento.

Total de atividades administrativas: 1013.

Tabela 14: REUNIOES — DISTRIBUICAO QUANTITATIVA

Meés JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Assembleias Gerais e editais - - - 01 01 - - - - - - - 02
Associados, funcionarios e voluntarios - 02 07 02 01 - 01 03 02 - - - 18
Assuntos Gerais da AFADEV com outros | 02 02 03 06 04 08 08 07 04 02 02 02 50
Servigos
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Assuntos relacionados a Diretoria e 01 02 03 02 06 03 05 06 03 04 06 02 43
Conselho Fiscal da AFADEV
Atividades académicas - - 02 03 01 - - 01 03 - 02 02 14
Com associados e familiares 02 01 05 03 03 06 05 03 04 01 01 01 35
Com outras entidades - - - 04 02 02 03 04 - - - 02 17
Com Prefeito, Secretarios Municipais, - 02 - 02 01 - - 01 - - - 01 07
Diretores e Coordenadores
Conselhos Municipais - 01 01 02 01 01 | 03 02 02 02 01 - 16
Equipe de trabalho - - 01 01 03 04 | 05 04 02 04 05 02 31
Estudos de casos intersetoriais - - - 02 - - - - - - - - 02
Tesouraria 02 01 - 01 - 01 - 01 01 01 02 - 10
TOTAL 07 11 22 29 23 25 | 30 32 21 14 19 12 245
7. PARTICIPACAO E REPRESENTACAO
Tabela 15: PARTICIPACOES
Meés JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT |NOV | DEZ | TOTAL
Acdes e atividades com associados,
familiares, colaboradores e voluntarios 0 0 0 o 0 0 o H % 0 o 09 >
Assessorias e acdes de mobilidade urbana | - - - 04 | 01 | 02 - 01 04 | 01 01 | 01 15
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Contribuicdes em trabalhos de ensino e i i i 02 | 02 i i i 01 i 01 i 06
pesquisa
Entrevistas, reportagens e divulgacdo 01 03 02 07 05 08 08 08 04 03 04 04 57
Palestras - - 01 01 02 - - 02 02 - 02 02 12
TOTAL 149
Tabela 16: ESTUDOS, CURSOS E CAPACITACOES
MES DESCRIGCAO REPRESENTANTE
Janei Pesquisa de aplicativos acessiveis — Biblia em audio — 31/01/18 Sofia Maboni
aneiro - - e
Atualizagéo de software — 31/01/18 Glovani F. Pere_lra
Pablo Barretti
_ Ativagio de wi-fi em 10S — 09/02/18 Debora Bresolin
Fevereiro __ _ _ _ I N ofia Maboni
Analise de legislacdo — Instrucdo Normativa (IN) RFB 1769/2017 que disciplina a isencédo de IPI e IOF Sofia Maboni
de veiculos — 16/02/18
Giovani F. Pereira
Estudo — acesso ao Moodle Pablo Barretti
. Marcelo Amaral
Acesso a Youtube pelo iPhone — 12/03/18 Pablo Barretti
Marco Anadlise de legislagdo — Diario Oficial do Municipio de 30/07/17 — dispensa de chamamento publico — Sofia Maboni
13/03/18
Apagar mensagens no iPhone — 16/03/18 Marcelo Amaral
Pag g Pablo Barretti
Analise de recursos acessiveis — Lysa rob6-guia e OrCam — 19/03/18 Pab_l 0 Barrett_l
Sofia Maboni
Abril Encontro de Capacitacdo da Nota Fiscal Gaucha — NFG promovido pela Secretaria Estadual da Fazenda Magaly Lovato
ri

na C.E. Henrique Emilio Meyer em Caxias do Sul (3h) — 05/04/18

Pablo Barretti
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Sofia Maboni

Estudo — NVDA no notebook — 19/04/18

Giovani F. Pereira
Pablo Barretti

Teste de NVDA em dois computadores — 07/05/18

Sofia Maboni

Pablo Barretti

Maio
Creédito Acessibilidade BB — 11/05/18 Rodrigo C. Machado
Sofia Maboni
Marcelo Amaral
Estudo de aplicativo acessivel — 06/06/18 Pablo Barretti
Sofia Maboni
Junho Analise de legislacdo — Decreto Federal n® 8537/2015 sobre meia-entrada e reserva de vagas no Pablo Barretti
transporte coletivo interestadual — 26/06/18 Sofia Maboni
Anélise de legislagdo — Lei Organica Municipal — At. 98 sobre a permissao de uso de bem publico por Pablo Barretti
decreto — 26/06/18 Sofia Maboni
Anélise de legislagdo — Lei Federal 10.406 — Codigo Civil — Art. 53 das Associagdes — 26/06/18 Pab_l 0 Barrett!
Sofia Maboni
Julho Consulta piblica ABNT CEE — 064 sobre NBR 15570: fabricacéo de veiculo acessivel categoria M3 — Pablo Barretti
27/07/18 Sofia Maboni
Agosto Aplicativo para software acessivel — 16/08/18 Alexandre Battist
Sofia Maboni
- - « < Pablo Barretti
Anélise do Plano Municipal de Educagédo (PME) — Inclusdo — 05/09/18 Sofia Maboni
Setembro Anélise da lei municipal n° 4438/18 — SUAS — 27/09/18 Pablo Barretti
Sofia Maboni
Outubro Instalagéo de software acessivel — 19/10/18 Julcemara A. P. da Silva
Sofia Maboni
Revisdo de sinais em braile — 23/11/18 Pab_lo Barrett_l
Sofia Maboni
Novembro Alcides Marcante

Funcionamento da impressora braile Juliet — 26/11/18

Doralina Marcante
Sofia Maboni

Reconfiguracdo impressora braile Juliet e software Braille Facil —27/11/18

Marcio Medeiros
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Sofia Maboni

Demonstracdo de audio binaural — 03/12/18

Ana Maria Zini Migon

Sofia Maboni
Dezembro -
~ Pablo Barretti
Regras goalball — altera¢cbes CBDV — 14/12/18 Sofia Maboni
Total 27 -

Gréfico 7: GRAFICO GERAL DE ACOES 2018

GRAFICO GERAL DE ACOES

M Atendimentos - 121

M Atividades administrativas - 1013

¥4 Capacitagdes-27

M Empréstimos-20

)4 Oficinas-281

M ParticipacGes- 149

M Pesquisa e confeccdo de materiais- 111
4 Reunides - 245

¥ Unimed - consultas e exames - 94

M Visitas, acompanhamentos e encaminhamentos - 94
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8. CONSIDERAGCOES FINAIS

J& sdo 15 anos! No dia 08 de maio de 2019 a AFADEV completard quinze anos de existéncia e
conquistas para os deficientes visuais.

As pessoas com deficiéncia vém conquistando sua independéncia com autonomia. Cada vez
mais vamos encontrar pessoas cegas ou com baixa visdo em diversos espagos. Tudo isso é resultado da
mudanca de pensamento, a medida que as pessoas com deficiéncia visual saem para 0 mundo e 0
mundo as enxerga, respeita e oferece oportunidade.

Mudancas sdo necessarias, precisam acontecer em algum momento e € o resultado de uma nova
maneira de pensar e agir. Trocamos o pensamento! Dificuldades financeiras sempre marcaram nossa
trajetdria e isso nunca nos desencorajou.

Solucdes criativas vém sendo geradas ano a ano, sempre contando com o0 comprometimento
dos colaboradores, voluntarios, familiares, parceiros e amigos e, mais ainda, com a ativa participacao
do deficiente visual no atendimento de seus préprios interesses e necessidades que, uma vez
reabilitado, torna-se fundamental aliado na reabilitacdo de outras pessoas.

Nossa visdo de futuro abrange o desenvolvimento do deficiente visual com plena autonomia de
decisdo e atuagdo e na disseminagdo de conhecimento sobre a deficiéncia visual, dando maior
visibilidade a nossa causa para alcangarmos mais pessoas.

Continuaremos firmes nos propdésitos aos quais dirigimos nossos esforcos e vocacdes e que dédo

significado ao nosso fazer: as pessoas com deficiéncia visual.

“A vida ndo é para ser vivida, é para ser vencida.”
Lydia Moschetti

Farroupilha, 26 de abril de 2019

Pablo Barretti
Presidente da AFADEV
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9. ANEXOS
9.1. FOTOS DAS ACOES
9.2. PARCERIA JSM 116/P.S.C.- 33 VARA
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ORIENTACAO E MOBILIDADE - O.M.

! .77

Alcides em treinamento de O.M. interna e externa



S

O.M. — utilizando o piso podo tatil

SISTEMA BRAILE E CONFECCAO DE MATERIAIS

Oficina de sistema braile Juraci escrevendo com a reglete Impressora braile interponto Juliet
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P |
AO des, . 44uny que pertence a

0 queira enriquecer-se a custa de

do 0 que ¢ seu, por direito divino,
de chegar a5 maos, na hora

: nem mais cedo do que deve,
atraso.

ora exata, vocé receberd aquilo
recer.

to, trabalhe confiante no Pai,
ai um fio de cabelo dem

Livro Minutos de Sabedoria ampliado

Constituicdo Brasileira — Parte 1

Texto em braile

41



ATIVIDADES DA VIDA DIARIA - AVD

Trocando o plastico da mesa Organizacao de livros na Biblioteca Juraci e Ana — lavando e secando a louca

Ana e Pablo — utilizando o micro-ondas Ana e Paulo — Compras e uso do dinheiro Juraci — preparando o chimarréo
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INCLUSAO DIGITAL E TECNOLOGIA ASSISTIVA

B © “2cta
poteca

Pablo — demonstracdo da Orcam para o jornal Correio do Povo e na Biblioteca Publica Municipal
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ATIVIDADES RECREATIVAS E CULTURAIS E OUTRAS ACOES

V Torneio de Dominé da AFADEV
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T e —a s e

Clube Parque das Aguas

Labirinto Verde — Nova Petropolis

Casa do Papai Noel — Nova Petrdpolis
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ACOLHIMENTO, VISITAS E TRABALHO EM GRUPO E COM FAMILIARES

Integracdo na Biblioteca Publica Dinamica de grupo
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GRUPO ENCONTRO

Confraternizacdo em Picada Cafe

Visita a Radio Imperial

Revelacdo do amigo secreto
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BAIXA VISAO E ESTUDOS

Estudo em grupo

Abner — Matematica

48



VIVENCIAS

A

Vivéncia de Doralina Marcante na AFADEV Vivéncia de Claudia lembo na AFADEV

Vivéncias de alunos no IFRS
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Vivéncias na E.M.E.F Presidente Dutra

i

PALESTRAS

Biblioteca Publica Municipal

Empresa Plimor
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Igreja S&o Vicente Martir E.M.E.F. Cinquentenario

51



PARCERIAS

> £ |
- B y
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22 Semana Municipal da Acessibilidade — Caxias do Sul

ACOES DE MOBILIDADE URBANA

.»ﬂ ‘l‘ Y Pl —

Uso indevido do passeio publico

i T TS o R TN

Obstaculos e defeitos nas calcadas



OFICINAS DE ARTESANATO

Confecgéo de caixas de papel colorido

Edson envernizando lata decorada natalina

Confecgéo de pendentes natalinos
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Pecas em exposicao

OFICINA DE MUSICA

Falando de musica com Alexandre Battisti Paulo no teclado
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CAMPANHAS LATINHA FELIZ E TAMPINHA FELI1Z

Afadev realiza campanha para
arrecadacio de latas de aluminio e
tampas plasticas

> Suas tampinhas sio muito valiosas

para nésl Vocé pode nos ajudar

depositando suas tampinhas em
nossos pontos de coleta. Assim estara
contribuindo para a destinacgdo correta
do material para a reciclagem e ainda

auxilia nossa entidade!

Campanha Tampinha Feliz Reportagem no site da radio Spaco sobre as campanhas
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CAMPANHA TAMPINHA FELIZ

7° Pedagio Solidario da AFADEV

Reportagem no site da radio Miriam sobre o Pedagio
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EVENTO MEIO FRANGO

Evento Meio Frango no Centro Comunitério Luterano

PROGRAMA NOTA FISCAL GAUCHA

Divulgacdo do Programa NFG na Igreja Matriz Sagrado Coracgédo de Jesus durante a XIl1 Semana das PCDs
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Materiais adquiridos com repasses do Programa Nota Fiscal Galcha
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GOALBALL

Equipe masculina de goalball Treino de goalball

O esporte como ferramenta de
integragao para deficientes
visuais

(Gnts sustzsgdo oo U9 - 3.6 )

lazer e combate ao sedentarismo forgado por uma deficiéncia. Ele
& a prova de que o esporte faz a diferenca na vida das pessoas
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REUNIOES

Reunido da equipe de goalball

Reunido na Biblioteca Publica Municipal
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CAPACITACAO

Encontro Nota Fiscal Galcha — Caxias do Sul
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ENTREVISTAS, REPORTAGENS E DIVULGACAO

2 IRMANTE — oo sceasm e 301

Afadev promove Pedagio Solidario

A Compromanc (or » Clade Cororormed (o Mook
nesta sexta-feira LIDAD

PEDAGIO

Troco que ajuda a Afadev

Agdo de coleta acontece nesta sexta, em dois pontos da cidade, sendo Que recursos mantém servicos da instituicdo

Reportagens sobre 0 7°
Pedéagio Solidario da
AFADEV - site da radio
Spaco e jornal Informante =

O que: Peosgo em prot o8 Afsoer

Quando: pests 34xe, 543 100 U3 180

Onoe Cel Peng ce Morees, em fente § Copder & Sanraut segue
Quanto: coisDracso 3p0ntines veicuio:

Entrevista para o jornal O Farroupilha Entrevista para a radio Imperial
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Entrevistas para a radio Spaco

DEFICIENTES VISUALS
FARROUPILHA

ce  AFADEV

,, o
07/03/2015 AFADEV - ASSOCIACKD FARROUPILHENSE DE
DEFICIENTES VISUAIS
FARROUPILHA
A |

LOGIN CIDADAO

. Atmndimento Entidscis.
(51) 3214500

= Informaes
= Servigos

»  Comunicacio

vo T

Acesso Restrito Entidades

07/03/2019 AFADEV - ASSOCIACAO FARROUPILHENSE DE
DEFICIENTES VISUALS
FARR

Dividas Frequentes

=
07/03/2015 AFADEV - ASSOCIAGAO FARROUPTLHENSE DE el e
DEFICIENTES ViSOATS Lot i
FARROUPILHA memuﬂgﬁ.

CONSULTE AQUI

s

06/03/2019 AFADEV - ASSOCIACAO FARROUPILHENSE DE

26/12/2017 AFADEV - ASSOCIAGAO FARROUPILHENSE DE

> S S DeriCIEnTES VISUAS

| FARROUPILMA
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‘O FARROUPILHA SEXTA-FEIRA 17 DE AGOSTO DE 2018

caderno

ressoes

exp

CONTEUDO ESPECIAL | CULTURA, LAZER, ENTRETENIMENTO E VIDA SOCIAL

Uma semana especial para
informar e quebrar tabus

Acompanhe a programacgao

da Semana Municipal da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Miltipla e
envolva-se, pois a convivéncia com as
pessoas com deficiéncias é capaz de
mudar a forma como sao vistas

dita que a Sex
Tntelectual ¢ Ml
e as pessoas oo

Pessaa com s

quebrar tabus que deficiéncias

A maioria das pessoas conhece a histdria de vida de
Débora Haupt, que sofreu um acidente de moto e ficou
tetraplégica ha alguns anos. Ela acabou se tornando
Presidente da Associagao Municipal de Deficientes Fisi-
€05 - AMDEF - e Vice-Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - CMDPD, en-
tidades que fazem parceria com a Secretaria de Desen-
volvimento Social e Habitacao na realizagao da XXl Se-

Municipal da Pe Deficiéni

Miiltipla, de 21 a 28 de agosto.

Em entrevista ao Jomal O Farroupilha, Débora fa-
lou sobre a importancia de um evento como este e um
relato sobre uma experiéncia vivida, deixa muito claro
como a deficiéncia é vista em nossa sociedade. Suas
palavras dispensam explicagdes: “No cadastro biomé-
trico do titulo eleitoral aconteceram duas curiosidades:
primeiro me perguntaram se eu queria ter preferéncia
no atendimento? Fiquei constrangida e abri mao da
preferéncia, mas um rapaz que estava de saida e tinha
uma senha repassou para mim, muito gentil. A pessoa
que me atendeu, muito amavel por sinal, me pergun-
tou como era o acesso a minha zona eleitoral, porque
se eu quisesse eles poderiam fazer um documento que
me deixaria livre do dever de votar. Esta atitude nao foi
por mal, eu tenho certeza disso, mas reflete a total falta
de informagao, a forma como muitas pessoas com defi-
ciéncia se colocam na sociedade ou como a sociedade

AS ATIVIDADES DA SEMANA
DAO UMA MAIOR ENFASE NO QUE
BATALHAMOS TODOS OS DIAS:
FAZER VALER NOSSOS DIREITOS.
DEBORA HAUPT

Segundo ela, 2 programagao da Semana Municipal
da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla é feita
para envolver as pessoas com deficiéncia, mobilizar as

ilia by sociedade
nmerul i 13 I
as pessoas com deficiéncia,
“Existe um pré-conceito de que as pessoas com defi-
i f

as colocanavida, gar asuas

proprias potencialidades”.

Potencialidades que todos temos, sem excecdo. Para
que aparegam, Débora, como portadora de deficiéncia
fisica, tem uma sugestao. "A convivéncia é a melhor
forma de derrubar as barreiras que os conceitos velhos
de incapacidade tém na sociedade. Quando as pessoas
convivem comigo passam a olhar para as coisas de um
modo diferente, quando vao a um lugar olham para ver
se é acessivel e se posso ir também, indignam-se pela
falta de respeito as vagas de estacionamento, preocu-
pam-se com a largura das portas na reforma da casa, e
assim por diante. Infelizmente a sociedade nao tem o
respeito s leis como uma pratica normal, 6 sequirao as
regras se isto for exigido por quem fiscaliza, e as vezes
nao é nem por mal, mas sim pela falta de convivéncia,

pela falta de ", diz.

ciéndi mesmas Coi-
535 que uma pessoa sem deficiéncia. O que se vé mui-
to € o sentis de pena, mas na tudo
aquilo que as pessoas com deficiencia podem fazer
pela sociedade no trabalho, educacdo, cidadania e tudo
aquilo que todo ser humano tem direito a exercer. As

Vale ressaltar que a semana
€ municipal, mas ocorre tam-
bém em dmbito nacional e por
isso a Prefeitura de Farroupilha,
pela Secretaria de Desenvol-
vimento Social e Habitacao,
agéncia FGTAS/SINE participa-
rd da 24° Semana Estadual da
Pessoa Com Deficiéncia, que
acontecera no dia 24 de agosto
de 2018, das 9h as 16h, no Cen-

q
talhamos todos os dias: fazer valer nossos direitos como
s vagas de estacionamento, as COtas em empresas, a
inclusdo escolar. Pessoas com deficiéncia tém suas limi-
tagoes, assim como todo ser humano, sé que as nossas

diferenciadas”, explica.

MATERIA CONTINUA
NA PAGINA 2>>>

trode di ao Cidadao
- CEAC, na Rua 14 de Julho, n°
710, Centro, Farroupilha/RS

com a agao de promover e am-
pliar a inclusao de Pessoas Com
Deficiéncia - PCDs - a0 mundo
do trabalho, com a intermedia-
¢do de candidatos e oferta de
vagas de emprego. Nesse dia as

O FARROUPILHA SEXTA-FEIRA 17 DE AGOSTO DE 2018

pessoas com deficiéncia terdo
atendimento preferencial, com
a realizagdo de cadastros novos
e atualizagao dos ja existentes,
Importante levar carteira de tra-
balho e de identidade. Mais in-
formacdes pelos dos telefones:
3261-3399 ou 3268-3211.

AINDA EM FARROUPILHA

Débora acredita que Farrou-
pilha esta evoluindo na questao
acessibilidade. “Falta muito ain-
da, assim como falta em todo
Brasil, mas com algumas politi-
cas publicas comecamos a evo-
luir. Se o poder publico coloca
as leis em pratica e cobra da po-
pulagdo, as coisas comecam a
acontecer. Por que nos ultimos

anos nossas calcadas comeca-
ram a ser refeitas, com piso ttil
e com rampas? Porque a Prefei-
tura estd cobrando isso através
de notificagoes. Ha alguns anos,
projetos sem  acessibilidade
eram aprovados na prefeitura,
hoje na is! Sem acessibili

e enquanto ela apita para nos,
que indica que podemos atra-
vessar, ela também estd aberta
aos veiculos. Os problemas sao

recorrentes”, lamenta,
Segundo Diogo Soprana, da
fiscalizagao da Secretaria de De-
Ivi Urbano, Infraes-

de as pessoas nao conseguem
sair as ruas, elas acabam ficando
invisiveis! Mas certamente estao
escondidas em algum lugar,
porque 24% da nossa popula-
¢ao tem algum tipo de deficién-
cia, conforme o senso de 2010.
45.606.048 de brasileiros, 23,9%
da populacdo total, tém algum
tipo de deficiéncia - visual, au-
ditiva, motora e mental ou inte-
lectual®, informa.

Tudo comega com o respei-
to pelo préximo. Respeito que
muitas vezes falta quando esta-
mos ao volante do automével
€ nao nos damos conta de que
existem sinaleiras sonoras insta-
ladas pelas ruas para as pessoas
com deficiéncia visual.

Elas estdo em quatro pon-
tos da cidade, mas segundo
Pablo Barretti, presidente da
Associacao Farroupilhense de
Deficientes Visuais, AFADEV,
todas apresentam defeitos de
funcionamento. “Se estivessem
funcionando corretamente se-
riam uma mao na roda para nos
com deficiéncia visual. Todas
apresentam algum tipo de de-
feito. Uma delas abre tanto para
05 Carros quanto para os pedes-
tres. NOs apertamos 0 botdo
nos trés sequndos necessarios
para que ative um sinal sonoro

trutura e Transito, tratam-se de
equipamentos sensiveis e exata-
mente por causa disso ja foram
feitos reparos anteriores. Por ora,
a secretaria esta aguardando os
técnicos da empresa responsd-
vel pela instalagao das sinaleiras
sonoras para os devidos reparos.
“Ja hd algum tempo solicitamos
uma revisao a empresa. Estamos
aguardando e vamos ter que
resolver. Acredito que nos proxi-
mos dias 0s profissionais estarao
e x

PROGRAMACAO
XXI SEMANA MUNICIPAL
DA PESSOA COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E MOLTIPLA

20 DEAGOSTO
SEGUNDA-FEIRA

Divulgacao da XIl Semana Mu-
nicipal da Pessoa ¢/ Deficiéncia
- PCD, no Programa Jomal da
Manha - Celso Sgorla, da Ridio
Miriam AM - 1160, as 8h30min.

20 A28 DEAGOSTO

SEGUNDA A TERCA-FEIRA
Atividades relacionadas com o
tema da XIl Semana da Pessoa
com Deficiéncia - PDC - SEDUC,
nas Escolas Municipais de Far-
roupilha

Sensibilizagido e Multa Moral -
SEDUT, nos locais de estaciona-
mento 'e?tdysivo para Pessoas

aqui para a de cao”,
afirma Soprana.

Pessoas com deficiéncias,
suas necessidades, nossa forma
de lidar com elas. Este € o tipo
de assunto que rende muito,
mas a Semana Municipal da
Pessoa com Deficiéncia Intelec-
tual e Multipla esta prestes a co-
megar e com ela a oportunida-
de de termos mais informagées
e quem sabe aumentarmos
nossa capacidade de enxergar
as pessoas com suas limitages
sim, mas principalmente com
suas potencialidades. Somos
diferentes apenas em nossas
necessidades. Ponto.

REPORTAGEM:
A CLAUDIA IEMBO
claudia@ofarroupilha.com be

Reportagem do jornal O Farroupilha sobre a XII Semana Municipal das Pessoas com Deficiéncia

- PCD, das 14h as
16h.

Sensibilizagio e vivéncia com
grupos - CRAS |, CRAS Il e CREAS
- SEDESH, nos CRAS |, CRAS Il e
CREAS, das 09h s 17h.

21 DEAGOSTO - TERCA-FEIRA
Visitas na Associagdo de Pais e
Amigos do Autista - AMAFA no
Bairro Vicentina, Rua Jodo Albi-
no Bender, esquina com a Rua
Ag?‘nso Menegotto, das 14h as
16h.

Programa Cidade Aberta - TV
Cidade Farroupilha - Leandro
Adamatti, no Canal 14 da NET,
45 19h30min e 23h.

22 de agosto - quarta-feira
Programa Cidade Aberta - TV
Cidade Farroupilha - Leandro
Adamatti, no Canal 14 da NET,
as07he 12h.

Bingoda APAE
As 19h30min, no Centro Comu-
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